UNIWERSYTET
MEDYCZNY
W LODZI

Uchwala nr 51/2017
z dnia 23 marca 2017 r.
Senatu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

w sprawie warunkow i trybu rekrutacji na studia stacjonarne prowadzone w jezyku
polskim w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi w roku akademickim 2018/2019
w ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej, dla kandydatow
na zoknierzy zawodowych

Na podstawie art. 8 ust. 10 i art. 169 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, ze zm.), art. 124 i 124a ustawy z dnia
11 wrze$nia 2003 r. o shuzbie wojskowej Zotnierzy zawodowych (tj. Dz. U. z 2016 r.
poz. 1726, ze zm.), art. 7, 9 i 10 rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia
17 listopada 2014 r. w sprawie stuzby wojskowej kandydatow na zotierzy zawodowych
(Dz. U. poz. 1627, ze zm.) oraz § 103 i § 104 Statutu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi
z dnia 29 wrzesnia 2011 r., ze zm., Senat Uniwersytetu Medycznego w Lodzi uchwala,
co nastegpuje:

I. PRZEPISY OGOLNE

§1
1. Uchwata okre§la warunki 1 tryb rekrutacji na studia stacjonarne prowadzone w jezyku
polskim w Uniwersytecie Medycznym w todzi w roku akademickim 2018/2019
na kierunkach:
1) lekarskim, prowadzonym na Wydziale Wojskowo-Lekarskim,
2) farmacja, prowadzonym na Wydziale Farmaceutycznym,
3) lekarsko-dentystycznym, prowadzonym w Oddziale Stomatologicznym Wydziatu
Lekarskiego
— w ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej, dla kandydatow na zotierzy
zawodowych, zwanych dalej ,.kandydatami”.
2. Szczego6lowe warunki rekrutacji na studia, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja:
1) uchwata Senatu Wyzszej Szkoty Oficerskiej Wojsk Ladowych we Wroctawiu
w sprawie warunkéw 1 trybu przyjmowania kandydatow w pierwszym etapie
kwalifikacji na pierwszy rok studiow stacjonarnych w Uniwersytecie Medycznym
w Lodzi w ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej w charakterze kandydata
na zokierza zawodowego w roku akademickim 2018/2019;
2) uchwata Senatu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi w sprawie warunkow, trybu oraz
terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia prowadzone w jezyku polskim
w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi w roku akademickim 2018/2019.
3. Limit miejsc na pierwszy rok studiow stacjonarnych dla kandydatow na zotnierzy
zawodowych okresla Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z Ministrem Zdrowia.



1.

1. WYMAGANIA FORMALNE

§2

O przyjecie na studia stacjonarne prowadzone w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi,

zwanym dalej ,,Uniwersytetem”, w roku akademickim 2018/2019, w ramach limitu miejsc

Ministra Obrony Narodowej, moze ubiega¢ si¢ kandydat, ktory spelnia nast¢pujgce

warunki:

1) posiada obywatelstwo polskie;

2) posiada odpowiednig zdolno$¢ psychiczng i fizyczng do zawodowej stuzby wojskowe;j,
potwierdzong orzeczeniem wojskowej komisji lekarskiej oraz wojskowej pracowni
psychologicznej;

3) ukonczyt co najmniej 18 lat;

4) nie byt karany sagdownie;

5) posiada dokument uprawniajacy do ubiegania si¢ o przyjecie na studia w szkotach
wyzszych, okreslony w uchwale, o ktorej mowa w § 1 ust. 2 pkt 2;

6) spetnia wymagania okre$lone w uchwale Senatu Szkoty Oficerskiej Wojsk Ladowych
we Wroctawiu, zwanej dalej ,,Szkota Oficerska”, o ktorej mowa w § 1 ust. 2 pkt 1;

7) spetnia wymagania okre$lone w uchwale, o ktorej mowa w § 1 ust. 2 pkt 2.

Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie na studia wnosi oplaty za postgpowanie zwigzane

z przyj¢ciem na studia w Uniwersytecie w wysokosci ustalone;j:

1) przez Rektora-Komendanta — za postgpowanie rekrutacyjne w Szkole Oficerskie;j;

2) przez Rektora Uniwersytetu — za postepowanie rekrutacyjne w Uniwersytecie.

Opfaty, o ktérych mowa w ust. 2, wnoszone sa do uczelni odpowiedzialnej

za przeprowadzenie danego etapu postepowania rekrutacyjnego.

ITII. POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE

§3

Postgpowanie rekrutacyjne na studia stacjonarne prowadzone w jezyku polskim
w Uniwersytecie w ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej, dla kandydatow
na zotnierzy zawodowych, zwane dalej ,,postegpowaniem rekrutacyjnym”, prowadzone jest
w dwoch etapach:

1)

2)

pierwszy etap (zakwalifikowanie do przyjecia na studia kandydata na zotnierza
zawodowego) — prowadzony jest w Szkole Oficerskiej, na zasadach okreslonych
w uchwale, o ktérej mowa w § 1 ust. 2 pkt 1;

drugi etap (przyjecie na pierwszy rok studiow w Uniwersytecie) — prowadzony jest przez
wlasciwg wydzialowa komisje rekrutacyjng w Uniwersytecie, na zasadach okreslonych
w niniejszej uchwale oraz uchwale, o ktérej mowa w § 1 ust. 2 pkt 2.

§4
Celem pierwszego etapu postgpowania rekrutacyjnego jest stwierdzenie, czy kandydat
spelnia warunki do powotania do shuzby kandydackiej w charakterze kandydata
na zolnierza zawodowego.
Po zakonczeniu pierwszego etapu postegpowania rekrutacyjnego Szkota Oficerska przesyta
do  Uniwersytetu listg kandydatow, ktorzy uzyskali pozytywna oceng
w pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego i zostali zakwalifikowani do drugiego
etapu postepowania rekrutacyjnego, okreslajacg liczbg punktow uzyskanych przez
kandydatow.
Kandydaci, o ktorych mowa w ust. 2, otrzymujg zaswiadczenia o wynikach uzyskanych
w postepowaniu rekrutacyjnym przeprowadzonym w Szkole Oficerskie;.



Kandydaci, ktérzy nie uzyskaja pozytywnej oceny w pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego, uwzgledniani sg w procesie rekrutacji na studia stacjonarne w ramach
limitu przyje¢ okreslonego przez Ministra Zdrowia.

§5
Drugi etap postepowania rekrutacyjnego prowadzg w Uniwersytecie wydziatowe komisje
rekrutacyjne; tryb powolywania oraz regulamin pracy komisji rekrutacyjnych okresla
odrgbna uchwata Senatu.
Ustala si¢ nastgpujace terminy dla drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego w roku
akademickim 2018/2019:
1) rozpoczecie postgpowania rekrutacyjnego — 25 kwietnia 2018 r.;
2) zakonczenie postgpowania rekrutacyjnego — 31 pazdziernika 2018 r.
Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest na podstawie harmonogramu ustalonego
przez Rektora w zarzadzeniu.

§6

Drugi etap postepowania rekrutacyjnego sktada sig z:

1)
2)

3)

4)

rejestracji kandydata on-line w systemie rekrutacji elektronicznej Uniwersytetu;
whniesienia przez kandydata optaty za postgpowanie zwigzane z przyjeciem na studia,
o ktoérej mowa w § 2 ust. 2;

postgpowania kwalifikacyjnego prowadzonego na podstawie niniejszej uchwaty oraz
uchwaty, o ktorej mowa w § 1 ust. 2 pkt 2;

wydania decyzji w sprawach przyjecia na studia.

§7
Przez rejestracj¢ w systemie rekrutacji elektronicznej Uniwersytetu nalezy rozumied
utworzenie indywidualnego konta kandydata w systemie rekrutacji elektronicznej
Uniwersytetu, z dodaniem kierunku lub kierunkow studiéw, na ktore aplikuje kandydat.
W zwigzku z utworzeniem indywidualnego konta w systemie rekrutacji elektroniczne;j
Uniwersytetu kandydat zobowigzany jest do:
1) niezwlocznego poinformowania Dziatu Rekrutacji i Ksztalcenia o ewentualnych

bledach wystepujacych na jego indywidualnym koncie;

2) biezacego odczytywania informacji zamieszczanych na jego indywidualnym koncie.
Konsekwencje wynikajace z niedopelnienia obowiazkéw, o ktérych mowa w ust. 2, lub
btednego wypehienia pol formularza rejestracyjnego w systemie rekrutacji elektronicznej,
ich niewypetnienia lub podania nieprawdziwych informacji ponosi kandydat.

§8
Prowadzac postepowanie kwalifikacyjne w ramach drugiego etapu postepowania
rekrutacyjnego, wydziatowe komisje rekrutacyjne tworza tzw. listy rankingowe.
O kolejnosci umieszczania nazwisk kandydatow na listach rankingowych decyduje liczba
punktow rekrutacyjnych uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym.
W przypadku uzyskania przez kandydatow tej samej liczby punktow w drugim etapie
postgpowania rekrutacyjnego, o przyjeciu na studia decyduje liczba punktow uzyskanych
podczas pierwszego etapu postgpowania rekrutacyjnego, prowadzonego w Szkole
Oficerskiej.
Na podstawie listy rankingowej i limitu miejsc okreslonego przez Ministra Obrony
Narodowej dla danego kierunku studiow wydzialowa komisja rekrutacyjna wyznacza prog
punktowy, pozwalajacy ustali¢ liczbe kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia



na studia. Zasady ustalania wysokos$ci progu punktowego okresla uchwata Senatu
w sprawie regulaminu pracy komisji rekrutacyjnych.

Komisja Rekrutacyjna, okreslajac prog punktowy w celu wypetnienia przyznanego limitu
miejsc, moze wskaza¢ mniejszg liczb¢ kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia
na studia, ktorzy uzyskali jednakowa liczbg punktow — na podstawie wyniku uzyskanego
przez tych kandydatéw w pierwszym etapie rekrutacji.

W przypadku uzyskania przez kandydatéw jednakowej liczby punktow w dwodch etapach
postepowania rekrutacyjnego, o przyjeciu na studia decyduje Dyrektor Departamentu Kadr
Ministra Obrony Narodowej.

Kandydaci zakwalifikowani do przyjecia na studia otrzymujg za§wiadczenie wystawione
przez wlasciwg wydzialowa komisj¢ rekrutacyjng o wyniku uzyskanym w drugim etapie
postepowania rekrutacyjnego.

§9
Po zakonczeniu drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego Uniwersytet przesyta liste
kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia na studia stacjonarne w charakterze
kandydata na zolnierza zawodowego do Departamentu Kadr Ministerstwa Obrony
Narodowej oraz Szkoty Oficerskiej.
Do listy, o ktorej mowa w ust. 1, Uniwersytet zatacza tzw. liste rezerwowa, zawierajaca
nazwiska nie wigcej niz 20 kandydatow, ktorzy zadeklarowali swa kandydature
do przyjecia na dany kierunek studiéw w ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej
w  przypadku  rezygnacji  kandydatow  zakwalifikowanych do  przyjecia
na studia.
Lista rezerwowa tworzona jest na podstawie pisemnych deklaracji kandydatow
przestanych na adres poczty elektronicznej Dziatu Rekrutacji 1 Ksztalcenia
(rekrutacja@umed.lodz.pl) po otrzymaniu wezwania do ztozenia deklaracji.
Brak deklaracji kandydata w ciggu 24 godz. po otrzymaniu z Dzialu Rekrutacji
1 Ksztatlcenia wezwania do zlozenia deklaracji jest roOwnoznaczny z rezygnacja
z umieszczenia na liscie rezerwowe;.
W przypadku wykorzystania listy rezerwowej, o ktorej mowa w ust. 2, tworzy si¢ jest
kolejng liste rezerwowa w celu wypetienia limitu miejsc, zawierajacg nazwiska nie wigce;j
niz 10 kandydatow.

§ 10

Kandydaci, 0 ktorych mowa w § 9 ust. 1, otrzymujg rozkaz personalny o powotaniu
do stuzby kandydackiej, wydany przez Dyrektora Departamentu Kadr Ministra Obrony
Narodowej, a nast¢pnie odbywaja szkolenie wojskowe w Szkole Oficerskiej. W dniu
stawiennictwa w Szkole Oficerskiej kandydaci zobowigzani sa do podpisania umowy
0 pehienie stuzby kandydackie;.

Podpisanie umowy, o ktorej mowa w ust. 1, jest jednym z warunkéw wydania decyzji
o przyjeciu na studia w Uniwersytecie.

IV. DECYZJE ADMINISTRACYJINE WYDAWANE W SPRAWACH
PRZYJECIA NA STUDIA

§11
Po =zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego wydzialowa komisja rekrutacyjna
podejmuje uchwate, w ktorej wskazuje kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia
na studia oraz kandydatow nieprzyjetych na studia. Uchwale podpisuja wszyscy
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cztonkowie komisji bioracy udziat w glosowaniu; na podstawie uchwaly wydawane
sg indywidualne decyzje w sprawach przyjecia na studia.

Decyzje w sprawach przyjecia na studia podejmuje wiasciwa wydziatlowa komisja
rekrutacyjna.

Od decyzji wydziatowej komisji rekrutacyjnej stuzy odwotanie do Uczelnianej Komisji
Rekrutacyjnej. Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Dziatu Rekrutacji i Ksztalcenia,
w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji. Podstawg odwotania moze by¢ jedynie
wskazanie naruszenia warunkow i trybu rekrutacji na studia. Decyzja Uczelnianej Komisji
Rekrutacyjnej jest ostateczna.

Decyzje w sprawach przyjecia na studia wydawane przez wydzialowa komisje
rekrutacyjng podpisuje w imieniu komisji upowazniony przez komisj¢ przewodniczacy lub
inny cztonek komisji biorgcy udziat w posiedzeniu.

Decyzje w sprawach przyjecia na studia moga by¢ wydane w formie dokumentu
elektronicznego opatrzonego kwalifikowanym podpisem elektronicznym. Doreczenie
pism za pomocag Srodkéw komunikacji elektronicznej nastepuje zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 23, ze zm.).

§12
Wydanie decyzji o przyjeciu kandydata na studia nastgpuje po lacznym spelnieniu
nastepujacych wymagan:
1) wymagan formalnych postgpowania rekrutacyjnego, okres§lonych w § 2, oraz

wymagan okreslonych w uchwale, o ktorej mowa w § 1 ust. 2 pkt 2;

2) uzyskaniu wymaganej liczby punktoéw w postgpowaniu kwalifikacyjnym;
3) zlozeniu do Dzialu Rekrutacji 1 Ksztalcenia, w terminic wskazanym

w harmonogramie postgpowania rekrutacyjnego, nastgpujacych dokumentow:

a) oryginalu dokumentu uprawniajgcego do ubiegania si¢ o przyjecie na studia
wyzsze, okreslonego w uchwale, o ktorej mowa w § 1 ust. 2 pkt 2,

b) podpisanego przez kandydata podania o przyjecie na pierwszy rok studiow,
wygenerowanego z systemu rejestracji elektronicznej i zawierajacego dane
osobowe kandydata oraz informacj¢ o liczbie uzyskanych punktow
rekrutacyjnych,

c) kopii dowodu tozsamosci, potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem przez Dziat
Rekrutacji 1 Ksztalcenia na podstawie okazanego oryginatu,

d) dwoch aktualnych fotografii w formacie przewidzianym do dowodow osobistych;

4) podpisaniu umowy 0 pehienie shuzby kandydackiej i rozpoczgciu szkolenia
wojskowego w Szkole Oficerskiej.

Niezwlocznie po wydaniu decyzji o przyjeciu na studia osoba przyjeta na studia

zobowigzana jest dostarczy¢ do Dziatu Rekrutacji 1 Ksztatcenia:

1) zaswiadczenie lekarskie, o ktorym mowa w § 13 — niedopehienie tego obowigzku
bedzie skutkowac niedopuszczeniem do udziatu w zajeciach dydaktycznych;

2) inne wymagane dokumenty, uwzglednione w wykazie umieszczonym na stronie
internetowe]  Uniwersytetu, niezbedne do przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego.

§13
Kandydat zobowigzany jest ztozy¢ zaswiadczenie lekarskie o zdolnos$ci do uczestniczenia
w zajeciach dydaktycznych, podczas ktorych jest lub moze by¢ narazony na dziatanie
czynnikéw szkodliwych, ucigzliwych Ilub niebezpiecznych dla zdrowia, wydane
na podstawie rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2014 r. w sprawie badan



lekarskich ~ kandydatow  do  szkét  ponadgimnazjalnych  lub  wyzszych
1 na kwalifikacyjne kursy zawodowe, uczniéw tych szkot, studentow, shuchaczy
kwalifikacyjnych kursow zawodowych oraz uczestnikoéw studiow doktoranckich
(Dz. U. poz. 1144).

Skierowania na badania lekarskie dla kandydatow wystawia Dziat Rekrutacji
1 Ksztatcenia.

§14

Komisja rekrutacyjna wydaje decyzj¢ o odmowie przyjecia na studia w przypadku wystapienia
€0 najmniej jednej z nastepujacych przestanek:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

kandydat nie spetnia wymagan formalnych postgpowania rekrutacyjnego, okreslonych
w § 2, lub wymagan okreslonych w uchwale, o ktorej mowa w § 1 ust. 2 pkt 2;

kandydat nie uzyskal w postepowaniu kwalifikacyjnym liczby punktow wymaganej
do przyjecia na studia;

pomimo uzyskania w postepowaniu kwalifikacyjnym liczby punktéw wymaganej
do przyjecia na studia, kandydat nie zlozyl dokumentow, o ktérych mowa
w § 12 ust. 1 pkt 3;

kandydat nie otrzymal rozkazu personalnego o powotaniu do stuzby kandydackiej,
o ktorym mowa w § 10 ust. 1;

kandydat nie stawit si¢ na szkolenie wojskowe w Szkole Oficerskiej;

kandydat nie podpisal umowy o pehienie stuzby kandydackie;.

V. PRZEPISY KONCOWE

§ 15

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego sg jawne.

§16
Po otrzymaniu decyzji o przyjeciu na studia osoba przyjeta na studia zobowigzana jest
do podpisania z Uniwersytetem umowy o warunkach odptatnosci za studia lub ustugi
edukacyjne.
Pozostate warunki 1 tryb rekrutacji okresla uchwata w sprawie warunkow, trybu oraz
terminu rozpoczecia 1 zakonczenia rekrutacji na studia prowadzone w jezyku polskim
w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi w roku akademickim 2018/2019.

§17

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

REKTOR: prof. dr hab. n. med. Radzistaw Kordek

Otrzymuja:
- jednostki organizacyjne wg rozdzielnika

- intranet/BIP



