UCHWALA Nr 20/V/2016

Senatu Wyzszej Szkoly Oficerskiej Wojsk Ladowych
imienia generala Tadeusza KoSciuszki
z dnia 5 maja 2016 r.

W sprawie: warunkow i trybu przyjmowania kandydatow w pierwszym etapie kwalifikacji na
pierwszy rok studiow stacjonarnych na Uniwersytecie Medycznym w Lodzi w ramach
limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej w charakterze kandydata na Zotnierza
zawodowego w roku akademickim 2017/2018

Dziatajac na podstawie art. 169 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o Szkolnictwie
Wyzszym (tj. Dz. U. z 2012 poz. 572, z pdézn. zm.), Senat Wyzszej Szkoly Oficerskiej Wojsk
Ladowych imienia generala Tadeusza KoS$ciuszki we Wroctawiu, na posiedzeniu w dniu
21 kwietnia 2016 roku, uchwalit warunki i tryb przyjmowania kandydatow w pierwszym etapie
kwalifikacji na pierwszy rok studiow stacjonarnych na Uniwersytecie Medycznym w Lodzi
w ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej w charakterze kandydata na zolnierza
zawodowego w roku akademickim 2017/2018 na zasadach okreslonych w zataczniku do niniejszej

uchwaty.

PRZEWODNICZACY SENATU

ptk dr hab. inz. Dariusz SKORUPKA



Zalgcznik do Uchwaly Senatu
Nr 20/V/2016 z dnia 5 maja 2016 roku

Warunki i tryb przyjmowania kandydatow w pierwszym etapie
kwalifikacji na pierwszy rok studiow stacjonarnych na Uniwersytecie Medycznym
w Lodzi, wydzial wojskowo - lekarski, kierunek lekarski, w ramach limitu miejsc
Ministra Obrony Narodowej w charakterze kandydata na Zolnierza zawodowego
w roku akademickim 2017/2018

. WARUNKI FORMALNE

1. O przyjecie na pierwszy rok studiéw stacjonarnych na Uniwersytecie Medycznym w todzi
w ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej w charakterze kandydata na zotnierza
zawodowego, moze ubiegac si¢ osoba spelniajgca nastepujace warunki:

- posiada obywatelstwo polskie;

- posiada odpowiednig zdolnos¢ psychiczng i fizyczng do zawodowej stuzby wojskowej (w celu
okreslenia zdolnos$ci fizycznej 1 psychicznej, ktorg orzekaja wojskowe komisje lekarskie
i wojskowe pracownie psychologiczne, Komendant Wojskowej Komendy Uzupetien, po
dokonaniu rejestracji elektronicznej na stronie uczelni i zlozeniu dokumentow do WKU,
o ktorych mowa w pkt. 4a - kieruje kandydata na badania);

- niekarana sadownie;

- posiada $wiadectwo dojrzalo$ci uprawniajagce do ubiegania si¢ o przyjecie na studia
w szkotach wyzszych;

- spelnia wymogi okreslone w uchwale senatu Wyzszej Szkoty Oficerskiej Wojsk Ladowych
we Wroclawiu;

- spelnia wymogi okreslone w uchwalach senatu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi
dla wydziatu wojskowo-lekarskiego, kierunek lekarski;

- posiada co najmniej 18 lat.

2. Postepowanie rekrutacyjne dla osob starajacych si¢ o przyjecie na pierwszy rok studidw
stacjonarnych na Uniwersytecie Medycznym w Lodzi w ramach limitu miejsc Ministra Obrony
Narodowej w charakterze kandydata na zotnierza zawodowego odbywac si¢ bedzie w dwoch
etapach:

a) etap pierwszy dotyczacy okreslenia, czy osoba ubiegajgca si¢ o przyjecie na pierwszy rok
studiow stacjonarnych na kierunku lekarskim Wydziatu Wojskowo - Lekarskiego
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi w ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej
spetnia warunki do powotania do stuzby kandydackiej w charakterze kandydata na Zotierza
zawodowego. Etap ten bedzie przeprowadzany centralnie w WSOWL we Wroctawiu;

b) etap drugi dotyczacy przyjecia na pierwszy rok studiow medycznych na wydziat
wojskowo-lekarski, kierunek lekarski odbywaé si¢ bedzie na Uniwersytecie Medycznym
w Lodzi zgodnie z warunkami i trybem naboru okreslonym przez Senat Uczelni.

3. Do przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego (etapu pierwszego), Rektor-Komendant
Wyzszej Szkoty Oficerskiej Wojsk Ladowych we Wroctawiu powotuje Komisje Rekrutacyjng
oraz Uczelniang Komisje Rekrutacyjna.



4. Osoby starajace si¢ o przyjecie na pierwszy rok studidow stacjonarnych na kierunku lekarskim
Wydzialu Wojskowo - Lekarskiego Uniwersytetu Medycznego w Lodzi w ramach limitu
miejsc Ministra Obrony Narodowej w charakterze kandydata na Zotnierza zawodowego maja

obowiazek:
a) przed rozpoczeciem postgpowania rekrutacyjnego, w terminie do 15 maja 2017 roku:

e dokonac rejestracji na stronie internetowej WSOWL;

e zlozy¢ do Dyrektora Departamentu Kadr MON, za posrednictwem Komendanta
Wojskowej Komendy Uzupetnien wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania:

— whniosek wraz z kwestionariuszem osobowym o przyjecie na pierwszy rok studiow
stacjonarnych na Uniwersytecie Medycznym w Lodzi w charakterze kandydata na
zolierza zawodowego, W ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej
(wydruk kwestionariusza osobowego 1 wniosku, po dokonaniu rejestracji
elektronicznej i zatwierdzeniu kwestionariusza);

— zyciorys,
— odpis skrocony aktu urodzenia (oryginat),
Ponadto:

— potwierdzenie wniesienia oplaty rekrutacyjnej (oryginal) - dokument mozna
dostarczy¢ najpozniej w dniu stawiennictwa na postegpowanie kwalifikacyjne
(egzamin) w WSOWL.(wydruk formularza wplaty dostepny po dokonaniu rejestracji
elektronicznej). Oplata rekrutacyjna nie podlega zwrotowi.

Uwaga!

Whniosek wraz z pozostatymi dokumentami z Departamentu Kadr MON przesytany
jest do WSOWL.

b) postgpowaé zgodnie z zasadami naboru na studia medyczne (kierunek studiow — lekarski)
okreslonymi przez Senat Uniwersytetu Medycznego w Lodzi. Od maja 2017 roku nalezy
dokonywaé¢ takze wymaganej rejestracji online na stronie Wydzialu Wojskowo-
Lekarskiego (kierunek studiow — lekarski) Uniwersytetu Medycznego w Lodzi, celem
zgloszenia swojej kandydatury na pierwszy rok studidéw stacjonarnych na Uniwersytecie
Medycznym w Lodzi w ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowe;.

5. W dniu postepowania kwalifikacyjnego - stawiennictwa na egzamin wstepny w WSOWL we
Wroctawiu kandydaci na zotnierza zawodowego zobowigzani sg ztozy¢ dodatkowo nastepujace
dokumenty:

e $wiadectwo dojrzatosci — odpis;

e informacj¢ o osobie z Krajowego Rejestru Karnego (KRK) - aktualng na dzien
postepowania rekrutacyjnego (stawiennictwa w WSOWL). Z datg nie wczesniejszq niz
30 dni przed dniem stawiennictwa na egzamin;

e 1 zdjecie legitymacyjne;
e Potwierdzenie wniesienia oplaty rekrutacyjnej;
e kserokopi¢ dowodu osobistego;

¢ inne dokumenty (poswiadczenia), ktére moga by¢ rozpatrywane w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej np.: prawo jazdy, tytut skoczka spadochronowego, swiadectwa znajomosci
jezykow obcych, $wiadectwa instruktorskie, sportowe klasy mistrzowskie.

Uwaga !



6.

9.

10.

Kandydat legitymujgcy si¢ swiadectwem dojrzatosci uzyskanym poza granicami Polski
przedstawia zaswiadczenie wydane przez kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania kandydata nostryfikujgce rownowaznosé¢ swiadectwa uzyskanego za
granicq z polskim swiadectwem dojrzatosci oraz tlumaczenie sSwiadectwa dojrzatosci
potwierdzone przez ttumacza przysieglego.

Po dokonaniu rejestracji elektronicznej i zlozeniu dokumentdéw, o ktérych mowa w punkcie
4.a), Wojskowy Komendant Uzupetnien kieruje osobe ubiegajaca sie¢ o przyjecie w charakterze
kandydata na zohierza zawodowego na pierwszy rok studiow stacjonarnych na Uniwersytecie
Medycznym w Lodzi w ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej - do wojskowej
komisji lekarskiej w celu ustalenia zdolnosci fizycznej do pelnienia zawodowej shuzby
wojskowej oraz do wojskowej pracowni psychologicznej w celu wydania orzeczenia
psychologicznego o braku przeciwwskazan do petnienia zawodowej stuzby wojskowe;j.

Wojskowy Komendant Uzupelnien po otrzymaniu orzeczen, o ktorych mowa w pkt. 6, przesyta
je do Rektora-Komendanta WSOWL.

Do postgpowania rekrutacyjnego na szczeblu WSOWL we Wroctawiu (w dniu egzaminu)

zostaje dopuszczona osoba:

e posiadajgca $wiadectwo dojrzatosci (oryginal) uprawniajace do ubiegania si¢ o przyjecie na
studia w szkotach wyzszych;

e posiadajaca pozytywne orzeczenie wojskowej komisji lekarskiej (kategoria ,,Z”) oraz
pozytywng opini¢ z poradni psychologicznej o braku przeciwwskazan do pelnienia
zawodowej stuzby wojskowej;

e niekarana sagdownie;

e ktora dokonata optaty rekrutacyjnej, poswiadczonej dowodem wptaty.

Podstawa do ustalenia, czy osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie na pierwszy rok studiow
stacjonarnych na UM w Lodzi w ramach limitu miejsc MON spetnia warunki do powotania do
stuzby kandydackiej w charakterze kandydata na zotnierza zawodowego oraz przejscia do
drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego (na szczeblu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi)
jest:

e zaliczony sprawdzian sprawnosci fizycznej (sprawdzian sprawnosci fizycznej uwaza si¢ za
pozytywnie zaliczony, jezeli kandydat(ka) uzyska co najmniej 1 punkt z kazdej konkurencji
objetej sprawdzianem lub uzyska co najmniej 10 punktow tacznie ze wszystkich
konkurencji,

e zaliczony test znajomos$ci jezyka angielskiego jezeli nie byt przedmiotem egzaminu
maturalnego lub wynik punktowy egzaminu maturalnego z jezyka angielskiego. Test
znajomosci jezyka angielskiego uwaza si¢ za pozytywnie zaliczony, jezeli kandydat (ka)
uzyska co najmniej 40 punktow.

e pozytywne zaliczenie rozmowy kwalifikacyjnej (rozmoweg kwalifikacyjng uwaza si¢ za
pozytywnie zaliczona, jezeli kandydat(ka) uzyska minimum 1 punkt).

Podstawa.: Rozporzgdzenie MON w sprawie stuzby wojskowej kandydatow na Zotnierzy zawodowych

Podstawa przyjecia na pierwszy rok studiow stacjonarnych na Uniwersytecie Medycznym
w Lodzi w ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej w charakterze kandydata na
zolierza zawodowego jest pozytywne zaliczenie | etapu postgpowania rekrutacyjnego (pkt 2a)
w WSOWL we Wroctawiu oraz decyzja o przyjeciu na wydzial wojskowo-lekarski na kierunek
lekarski Uniwersytetu Medycznego w Lodzi.



11.

Uwaga !
Osoby, ktore nie przejdg postepowania kwalifikacyjnego w WSOWL na miejsca w ramach

limitu MON dalej pozostajg kandydatami na miejsca w ramach limitu Ministra Zdrowia na
Wydziat \Wojskowo-Lekarski.

Limit miejsc dla kandydatow na zotnierzy zawodowych w korpusie osobowym medycznym
ubiegajacych si¢ o przyjecie w ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej na pierwszy rok
studiow stacjonarnych na Uniwersytecie Medycznym w Lodzi na rok akademicki 2017/2018 ustala
Minister Obrony Narodowej w porozumieniu z Ministrem Zdrowia.

Il. PROCES REKRUTACYJNY

O terminie przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego w WSOWL osoby zainteresowane
zostang powiadomione droga mailowa co najmniej na 14 dni przed jego rozpoczgciem.

Harmonogram postgpowania rekrutacyjnego w WSOWL ustala Przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej. Postepowanie rekrutacyjne (rekrutacyjne) dla kandydatow ubiegajacych si¢
o przyjecie w charakterze kandydata na Zotnierza zawodowego, realizowane w WSOWL we
Wroctawiu ma charakter konkursowy i obejmuje trzy etapy:

ETAP I - postepowanie wstepne (analiza dokumentow nadestanych przez kandydata).

W dniu postepowania kwalifikacyjnego (egzaminu wstepnego) Komisja Rekrutacyjna
podczas rejestracji kandydatow dokonuje ostatecznej weryfikacji dokumentow wymienionych
w rozdziale | pkt. 4a, pkt. 5 oraz otrzymanych orzeczen o zdolno$ci psychicznej i fizycznej do
zawodowej stuzby wojskowe;.

Uwaga !
— brak dokumentéow wymienionych w rozdziale | pkt. 4a, pkt. 5 w dniu stawiennictwa na

egzamin skutkuje niedopuszczeniem do egzaminu wstepnego i dyskwalifikacjg w dalszym
procesie rekrutacyjnym;

— Orzeczenia lekarskie okreslajgce zdolnos¢ do zawodowej stuzby wojskowej przesyta
Komendant macierzystego WKU do Rektora WSOWL najpézniej do dnia 30 czerwca
2017 r. Brak orzeczen w dniu egzaminu, bqdz otrzymanie przez kandydata negatywnego
orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej lub wojskowej pracowni psychologicznej
skutkuje niedopuszczeniem do egzaminu wstepnego i dyskwalifikacjg kandydata
w dalszym procesie rekrutacyjnym.

ETAP Il — egzamin wstepny.

Kandydaci w ramach egzaminu wstepnego zdaja:

a)

test znajomosci jezyka angielskiego jezeli nie byt objety zewnetrznym egzaminem
maturalnym. Jezeli kandydat zdawat egzamin z jezyka angielskiego na egzaminie maturalnym
postgpowanie polega na okresleniu ,,punktow wniesionych” z jezyka angielskiego. Sumowanie
punktow przy okresleniu ,,punktéw wniesionych” odbywa si¢ wg. zasady:

- dla przedmiotu zdawanego na poziomie rozszerzonym wynik procentowy jest rowny
liczbie punktow wniesionych;

- dla przedmiotu zdawanego na poziomie podstawowym wynik procentowy mnozy si¢
przez 0,4.

Test znajomosci jezyka angielskiego pisza wylacznie kandydaci, dla ktérych nie byl on

przedmiotem eqgzaminu maturalnego.




e Egzamin z jezyka angielskiego odbywa si¢ na poziomie Bl (Common European
Framework);

e Egzamin skfada si¢ z testu wielokrotnego wyboru i obejmuje ocen¢ znajomosci jezyka
angielskiego kandydata w zakresie materiatu leksykalno-gramatycznego;

e Test zawiera 100 pytan z czterema wariantami odpowiedzi. Zadaniem egzaminowanego jest
wskazanie poprawnej odpowiedzi. Za prawidlowe rozwigzanie testu mozna uzyskaé
w sumie 100 pkt (po jednym za poprawna odpowiedz);

e Czas przeprowadzenia egzaminu — 120 minut;

e Warunkiem pozytywnego zaliczenia egzaminu jest uzyskanie co najmniej 40 punktow.
Ponizej wskazanej punktacji kandydat uzyskuje ,,0” punktéw do systemu rekrutacyjnego.

Uwaga:

o Jezeli kandydat na egzaminie maturalnym byl zwolniony ze zdawania jezyka
angielskiego, to otrzymuje za ten przedmiot maksymalna liczbe , punktow
wniesionych”;

o Kandydat otrzymuje takie maksymalna liczbe , punktow wniesionych” za jezyk
angielski, jezeli spefnia co najmniej jeden z warunkow: jest laureatem stopnia
centralnego olimpiady z jezyka angielskiego Ilub jest absolwentem Kklasy
dwujezycznej z wyktadowym jezykiem angielskim.

b) sprawdzian sprawnosci fizycznej, ktory jest jednakowy dla wszystkich zdajacych
(bez wzgledu na posiadany wiek) i obejmuje 3 konkurencje:

dla mezczyzn

— bieg na dystansie 1000 m;

— bieg wahadtowy 10x10 m;

— podciaganie na drazku wysokim w nachwycie;

dla kobiet

— bieg na dystansie 800 m;

— bieg zygzakiem — , koperta”;

— uginanie ramion (w podporze lezac przodem na taweczce gimnastycznej).

Ze sprawdzianu mozna uzyska¢ w sumie 100 punktéow - do 80 punktow za wszystkie
konkurencje i do 20_punktéw preferencyjnych.

Za wynik uzyskany ponizej minimum z danej konkurencji - kandydat otrzymuje ,,0” (zero)
punktow.

Sprawdzian sprawnos$ci fizycznej uwaza si¢ za pozytywnie zaliczony, jezeli
kandydat(ka) uzyska co najmniej 1 punkt z kazdej konkurencji objetej sprawdzianem lub
uzyska co najmniej 10 punktow lacznie ze wszystkich konkurencji.



Ponizsza tabela przedstawia wyniki gwarantujace kandydatowi uzyskanie 1 punktu za
poszczegbdlne konkurencje.

Wyniki, za ktore Wiyniki, za ktore
Konkurencja kandydat (mezczyzna) kandydat (kobieta)
uzyskuje MINIMUM uzyskuje MINIMUM
Bieg na dystansie 1000 m 3,48 min -
Podciaganie na drazku 5 )
wysokim w nachwycie
Bieg wahadlowy 10x10 30,8 sek. -
Bieg na dystansie 800 m - 3,40 min
Uginanie ramion - 6
Bkleg zygfaklem - ) 27 5 sek.
,,Koperta

Szczegdtowe wyniki punktowe ustala si¢ na podstawie tabeli — rozdziat V.

Uwaga!

- Kandydat, ktory nie przystgpi do danej konkurencji objetej sprawdzianem sprawnosci
fizycznej lub posiadajgcy zwolnienie lekarskie, otrzymuje za sprawdzian sprawnosci
fizycznej wpis na liscie egzaminacyjnej ,,nieklasyfikowany” (,,0” punktow za dang
konkurencje sprawdzianu sprawnosci fizycznej).

ETAP Il -postepowanie koncowe polegajace na przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej
i okresleniu listy kandydatéow, spelniajace warunki do przyjecia w charakterze
kandydata na zolnierza zawodowego.

1. Do rozméw kwalifikacyjnych przystepuja wszyscy kandydaci, ktorzy przejda etap 1.

2. Na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej, komisja przyznaje kandydatowi od 0 do 50 pkt.,
oceniajac predyspozycje do szkolenia oficerskiego w korpusie osobowym medycznym,
prezentowang postawe, motywacje do stuzby wojskowej pelnionej w charakterze kandydata na
zolierza zawodowego i zawodu oficera, a takze inne elementy np. posiadane uprawnienia,
osiggnigcia sportowe.

Rozmowe kwalifikacyjng uwaza si¢ za pozytywnie zaliczona, jezeli kandydat(ka)
uzyska minimum 1 punkt.

3. Punkty (wyniki) uzyskane przez kandydata(ke) w II etapie dodaje si¢ do liczby punktow
uzyskanych w czasie rozmowy kwalifikacyjnej.

4. Komisja Rekrutacyjna (KR) sporzadza liste¢ wg liczby uzyskanych przez kandydatow punktow
oraz ustala czy osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie na pierwszy rok studiéw stacjonarnych na
kierunku lekarskim Wydzialu Wojskowo - Lekarskiego Uniwersytetu Medycznego w Lodzi
w ramach limitu miejsc Ministra Obrony Narodowej spelnia warunki do powotania do stuzby
w charakterze kandydata na Zolierza zawodowego. W przypadku rownej ilosci punktow,
o miejscu na liscie rankingowej decyduje wynik rozmowy kwalifikacyjne;j.

5. Wyniki rekrutacji oglasza si¢ w terminie do 7 dni od zakonczenia procesu rekrutacji na stronie
internetowej] WSOWL, podajac liste kandydatow, ktorzy pozytywnie przeszli postepowanie
kwalifikacyjne. Kandydat(ka) otrzymuje za§wiadczenie 0 wynikach ze sprawdzianu sprawnosci
fizycznej 1 rozmowy kwalifikacyjnej lub decyzj¢ o niespelnieniu warunkéw do powotania do
stuzby kandydackiej.

6. Od negatywnej decyzji KR kandydatowi przystuguje wniesienie odwotlania do Uczelnianej
Komisji Rekrutacyjnej w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia. Podstawg odwotania moze by¢
jedynie wskazanie naruszenia warunkéw i trybu rekrutacji. Odwotania wniesione po tym
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terminie podlegaja odrzuceniu, o czym powiadamia si¢ kandydata. Pouczenie o trybie i terminie
whniesienia odwotania zawiera decyzja, o ktorej mowa w pkt.5. Decyzje w sprawie odwotania
podejmuje po rozpatrzeniu wniosku Uczelniana Komisja Rekrutacyjna. Decyzja Uczelnianej
Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna.

List¢ kandydatéw, ktérzy otrzymali zaswiadczenie o wynikach ze sprawdzianu sprawnos$ci
fizycznej 1 rozmowy kwalifikacyjnej (pozytywnie przeszli postgpowanie kwalifikacyjne)
Rektor - Komendant WSOWL przesyta Rektorowi Uniwersytetu Medycznego w todzi oraz
dyrektorowi Departamentu Kadr MON.

Rektor UM w Lodzi przesyta dyrektorowi Departamentu Kadr MON wykaz 0sob przyjetych na
pierwszy rok studidéw wydziatu wojskowo-lekarskiego UM w Lodzi w ramach limitu, sposrod
0sob, ktorym wydano zaswiadczenie. Na tej podstawie Dyrektor Departamentu Kadr MON
wydaje decyzj¢ o powotaniu do stuzby kandydackie;.
Z osobg powotang do stuzby kandydackiej w dniu stawiennictwa Rektor — Komendant WSOWL
podpisuje umowe na petnienie stuzby kandydackie;.

Niepodpisanie umowy jest traktowane jako rezygnacja 7 przyjecia na pierwszy rok studiow
stacjonarnych na Uniwersytecie Medycznym w Lodzi w ramach limitu miejsc Ministra
Obrony Narodowej w charakterze kandydata na Zolnierza zawodowego.

1. AKTY NORMATYWNE

Przebieg stuzby wojskowej kandydatow na zotnierzy zawodowych reguluje:

e USTAWA z dnia 11 wrzeé$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zolierzy zawodowych
(Dz. U.z 2010, Nr 90, poz. 593 z p6zn. zm.);

« ROZPORZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEIJ z dnia 17 listopada 2014 r.
w sprawie stuzby wojskowej kandydatow na zotnierzy zawodowych (Dz. U. z dnia
21.11.2014 r poz 1627).

IV. INFORMACJE DODATKOWE

Optate rekrutacyjng wnoszg wszyscy kandydaci z dopiskiem: opfata rekrutacyjna — 1 rok —
kierunek lekarski, imig¢ i nazwisko, na wskazane konto bankowe. Wysoko$¢ optaty rekrutacyjne;
oraz nr konta bankowego Uczelni, na ktory nalezy przekaza¢ przelewem lub przekazem
pocztowym zostanie podany po ukazaniu si¢ Rozporzadzenia Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
o stawkach optat za postgpowanie rekrutacyjne. Optata powinna by¢ wniesiona co najmniej na
7 dni przed rozpoczgciem postepowania rekrutacyjnego. Oryginal dowodu wptaty nalezy
posiada¢ ze sobg przy kwalifikowaniu na egzaminy. Brak oryginalu dowodu wplaty moze
skutkowa¢ niezakwalifikowaniem do egzamindéw. Optata rekrutacyjna nie podlega zwrotowi.

Terminy postepowania rekrutacyjnego zostang podane po ukazaniu si¢ Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia w sprawie limitow miejsc na studia medyczne w 2017/2018 roku, w ktorym zostanie
okreslony limit miejsc Ministra Obrony Narodowej na pierwszy rok studiéw stacjonarnych na
Uniwersytecie Medycznym w Lodzi na rok akademicki 2017/2018.




V. TABELE WYNIKOW SPRAWDZIANU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ
Tabela wynikéw punktowych

Punkty KONKURENCJE MEZCZYZN KONKURENCJE KOBIET

Bieg na Bieg Podcigganie na Bieg na Bieg Uginanie
dystansie wahadlowy drazku dystansie zygzakiem ramion na
1000 m 10x10 wysokim 800 m ,koperta” laweczce

1,0 3,48 30,8 5 3,40 27,5 6

15 3,47 30,7 3,39 27,4

2,0 3,46 30,6 6 3,38 27,3 7

2,5 3,45 30,5 3,37 27,2

3,0 3,44 30,4 3,36 27,1 8

3,5 3,43 30,3 3,35 27,0

4,0 3,42 30,2 7 3,34 26,9 9

4,5 3,41 30,1 3,33 26,8

5,0 3,40 30,0 3,32 26,7 10

5,5 3,39 29,9 3,31 26,6

6,0 3,38 29,8 8 3,30 26,5 11

6,5 3,37 29,7 3,29 26,4

7,0 3,36 29,6 3,28 26,3 12

7,5 3,35 29,5 3,27

8,0 3,34 29,4 9 3,26 26,2 13

8,5 3,33 29,3 3,25

9,0 3,32 29,2 3,24 26,1 14

9,5 3,31 29,1 3,23

10,0 3,30 29,0 10 3,22 26,0 15

10,5 3,29 3,21

11,0 3,28 28,9 3,20 25,9 16

11,5 3,27 3,19

12,0 3,26 28,8 11 3,18 25,8 17

12,5 3,25

13,0 3,24 28,7 3,17 25,7 18

13,5 3,23

14,0 3,22 28,6 12 3,16 25,6 19

14,5 3,21

15,0 3,20 28,5 3,15 25,5 20

15,5 3,19

16,0 3,18 28,4 13 3,14 25,4 21

16,5 3,17

17,0 3,16 28,3 3,13 25,3 22

17,5 3,15

18,0 3,14 28,2 14 3,12 25,2 23

18,5 3,13

19,0 3,12 28,1 3,11 25,1 24

19,5 3,11

20,0 3,10 28,0 15 3,10 25,0 25

21,0 3,09 3,09

22,0 3,08 16 3,08 26

23,0 3,07 3,07

24,0 3,06 17 3,06 27

25,0 3,05 3,05

26,0 3,04 18 3,04 28

27,0 3,03 3,03

28,0 3,02 19 3,02 29

29,0 3,01 3,01

30,0 3,00 20 3,00 30




Uwagal:

Za uzyskanie w danej konkurencji lepszego wyniku niz podany w tabeli:
kandydat uzyskuje dodatkowo punkty preferencyjne (1000m — 70 pkt., podcigganie na drgzku —
10 pkt.);
kandydatka uzyskuje punkty preferencyjne (800m — 10 pkt., uginanie ramion w podporze —10
pkt).

OPIS CWICZEN

Bieg na dystansie 800 / 1000 m — prowadzi si¢ w stroju sportowym na biezni lekkoatletycznej,
drodze lub terenie o rownej i twardej nawierzchni (o réwnej sumie spadkow i1 wzniesien
terenowych).

Sposob prowadzenia: seriami (grupami) na czas, grupa powinna liczy¢ do 30 os6b. Na komende
., Start” lub sygnal grupa rozpoczyna bieg. Czas mierzy si¢ z dokltadnoscig do 1 sekundy, od
sygnatu startu do momentu przekroczenia linii mety.

Podciaganie na drazku wysokim w nachwycie — minimalna wysoko$¢ drgzka wysokiego do
wykonania ¢wiczenia 220 cm. Na komendg ,, Gotow” kontrolowana osoba wykonuje zwis
nachwytem o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych — pozycja wyjsciowa. Na
komendg ,, Cwicz” podciaga si¢ tak, aby broda znalazta si¢ powyzej preznika drazka wysokiego
1 wraca do pozycji wyjSciowej, nastgpnie ponawia ¢wiczenie. Oceniajacy (kontrolujacy) gtosno
podaje ilo$¢ zaliczonych podciagnigé. Jezeli kontrolowany nie wykona ¢wiczenia zgodnie
z opisem np. ,,nie podciggnie si¢ do wymaganej pozycji lub nie wrdéci do zwisu o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych”, oceniajacy (kontrolujacy) powtarza ostatnig liczbe
zaliczonych podciagnie€.

Bieg wahadlowy 10 x 10 - na komendg ,, Start” (sygnat dzwigkowy) kontrolowany rozpoczyna
bieg w kierunku przeciwleglej choragiewki, obiega ja, wraca do choragiewki na linii startu,
obiega ja 1 pokonuje te¢ tras¢ pieciokrotnie. Czas mierzy si¢ z doktadnoscia do 0,1 sekundy, od
sygnatu startu do momentu przekroczenia linii mety. Do ¢wiczenia wykorzystujemy
»choragiewki” o parametrach: wysoko$§¢ co najmniej 160 cm, S$rednica podstawy
nieprzekraczajaca 30 cm, waga do 3,5 kg. Przewrodcenie ,,choragiewki” powoduje powtorzenie
proby.

Bieg zygzakiem ,,koperta” — przeprowadza si¢ w miejscu, gdzie na podtozu oznacza si¢ kreda
lub farbg punkty prostokata ABCD o bokach 3 x 5 m i $rodek przekatnych E, jak rowniez
strzatki wskazujace tras¢ biegu. Na punktach ustawia si¢ ,,choragiewki” o parametrach:
wysoko$¢ co najmniej 160 cm, $rednica podstawy nieprzekraczajaca 30 cm, i waga do 3,5 kg.
Sposob prowadzenia: na komende ,, Start” (sygnal dzwigkowy) kontrolowany rozpoczyna bieg
zgodny z oznaczonym kierunkiem, omijajac ,,choragiewki” od strony zewngtrznej. Trase
przebiega trzykrotnie. Po kazdym okrgzeniu oceniajacy (kontrolujgcy) informuje o liczbie
powtorzen, np.: “jeszcze dwa razy”, ,jeszcze raz”. Przewrocenie ,,.choragiewki” powoduje
powtorzenie proby.

Uginanie i prostowanie ramion w podporze lezac przodem na laweczce gimnastycznej - na
komendg ,, Gotow” kontrolowany wykonuje podpor, lezac przodem na taweczce. Na komende
., Cwicz” ugina ramiona tak, aby stawy barkowe znalazty si¢ ponizej stawow tokciowych (tutow
wyprostowany), nastepnie wraca do podporu i ponawia ¢wiczenia. Oceniajacy (kontrolujacy)
glosno odlicza ilo$¢ zaliczonych powtdrzen.

Jezeli kontrolowany wykona ¢éwiczenie niezgodnie z opisem np. nie ugnie ramion lub ich
catkowicie nie wyprostuje, oceniajacy (kontrolujacy) podaje ostatnig liczbe powtdrzen.
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